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" $ WASISTDAS, WAS PASSIERT UND

WARUM IST DAS WICHTIG?
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Hochschulentwicklung

Beobachtung

Schlussfolgerung fur das
Hochschulsystem

1. es werden immer mehr Studierende

mit Masse umgehen (z.B.
Hochschulpakt)

2. diese sind immer diverser

auf Heterogenitat reagieren (z.B.
Studieneingangsphase)

3. Bildungsinteressierte wollen
zunehmend das Beste aus beiden
~Welten“

(= nicht entweder akademische oder
berufliche Bildung, sondern Praxisbezug
und Wissenschaftlichkeit)

NACHSCHULISCHE BILDUNG als

Gesamtkonzept: verschranktes System

schaffen mit

* gegenseitiger Anrechenbarkeit von
Leistungen

« guten Ubergangen und Flexibilitat

 Transparenz und Orientierung
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Hochschulentwicklung

Beobachtung Schlussfolgerung fur das
Hochschulsystem

1. es werden immer mehr Studierende mit Masse umgehen (z.B.
Hochschulpakt)

2. diese sind immer diverser auf Heterogenitat reagieren (z.B.
Studieneingangsphase)

3. Bildungsinteressierte wollen BILDUNG als
zunehmend das Beste aus gesellschaftlicher G Brerschranktes System

»Welten bildungsbiografische Realitét!
(= nicht entweder akademiSomeuge cegenseltiger Anrechenbarkeit von

berufliche Bildung, sonderngsais = =
und Wissenschaftlichkeit) Ml Indizien

gibt es dafir? Und Orientierung
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HAW WERDEN IMMER BELIEBTER

70%

Hochschulen fiir
angewandte

S0% Wissenschaften (HAW),
der Hochschultyp mit
starkem Praxisbezug,
verzeichnen seit Jahren
eine steigende Nachfrage

Universitat

60%

Fachhochschule/HAW

40%

30%

20%

1990 1995 2000 2005 2010 2015 2020

Anteil der Studienanféanger*innen (deutsche und ausléndische Studierende im ersten Hochschulsemester)
an Universitaten und HAW (inkl. Verwaltungsfachhochschulen) an allen Studienanfanger*innen.

Eigene Darstellung CHE, Quelle: Statistisches Bundesamt, Fachserie 11, Reihe 4.1, WS 2020,/2021 (zusammenfassende Ubersichten).




==~ DUALES STUDIUM IST IMMER GEFRAGTER

125.000

100.000 Die Anzahl dual

000 Studierender istin
den letzten 15 Jahren

50.000 iberproportional

25000 ] I gestiegen

2004 2007 2010 2013 2016 2019

Dual Studierende an Berufsakademien und Hochschulen 2004 bis 2019.
Eigene Darstellung CHE; Datenquelle: Statistisches Bundesamt 2021.
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== LERNEN UND ARBEITEN IM WECHSEL

Gesamt Fachhochschule/HAW
500.000

Arbeithehmer*innen

£4,00.000 wechseln zwischen
Bildungs- und

500:000 Erwerbsphasen hin und

200.000 her oder kombinieren
beide zeitgleich.

100.000

(0]

2000 2003 2006 2009 2012 2016

Anzahl der Studierenden mit voriger beruflicher Ausbildung nach Hochschulart 2000 bis 2016. Neuere Daten liegen derzeit nicht vor.

Eigene Darstellung CHE, Quelle: Berechnungen auf Basis von DSW/DZHW 21. Sozialerhebung sowie Statistisches Bundesamt, Fachserie 11,
Reihe 4.1, WS 2020/21 (zusammenfassende Ubersichten).
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==~ ENTWICKLUNG NEUER HOCHSCHULTYPEN

Die Entwicklung neuer .
Hochschultypen im Lauf der
Zeit betont die Anwendungs-

und Praxisorientierung.
Privathochschulen mit Profil fiir Berufstatige

Gesamthochschule

Fachhochschule/HAW

Universitat

1950 1960 1970 1980 1990 2000 2010 2020




CHE TREND ZUR VERBINDUNG MIT BERUFS(FELD)BEZUG GILTAUCH

Centrum fiir

“*  FUR NIEDERSACHSEN, ABER WENIGER AUSGEPRAGT

Studierende in einem Teilzeitstudiengang (WS 2020/21) h&m% 7 bo%

3,70%

Studierende in einem dualen Studiengang (WS 2020/21) . 230%

1,70%

Studierende ohne Abitur 2020 I 2.20%

m Niedersachsen mBundesweit
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* f’ FUNKTIONIERT EIN VERNETZTES
SYSTEM NACHSCHULISCHER

. BILDUNG? - PERSPEKTIVE DER
¢ ¥  STUDIERENDEN
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BILDUNGSBIOGRAPHIEN GERATEN IN
SACKGASSEN ODER UMWEGE

llllllllllllllll

»Mein Physikstudium ist _,?_,_. o
mir zu theoretisch. Was nun?« g )

o g:: : adort o
»Ich habe erst nach meinem oy | R SR SR
Bachelor-Studium der Sozialen Arbeit ]'@
realisiert, dass ich gerne Lehrerin B s @ 0~
werden will - geht das noch?« o in erin). Ensie

B s

»Ich habe kein Abitur, kannich . “F e —
trotzdem Medizin studieren?« ““i‘ﬁiﬁ’uiﬁ“n.éfﬁig‘%‘n”f’




cHe DAZU KOMMEN WEITERE

= Desorientierung (Optionenvielfalt abwagen,
Revidierbarkeit von Entscheidungen erkennen)

= Liickenhafte Beratung, einseitige Information
nkale Einzellosungen

— )
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CHE  DEN AKTEUR*INNEN GEHT ES EHER UM WECHSELSEITIGES
ABJAGEN STATT UBERGREIFENDE ORIENTIERUNG

Hochschulentwicklung

Ausnahme: Check-U Agentur fur
Arbeit als Good Practice

Was gegen
: . : Handwerk
Deine Wege im Studium g spricht? Meine

Im Studium bei Null anfangen? Muss nicht sein. Du hast in Ausbildung und Job P : ; Akadem i ker-

schon viel gelernt? Du hast schon ein angefangenes Studium oder sogar einen :
fertigen Bachelor oder hast ein Auslandssemester absolviert? Vieles, was du I i I
schon geleistet hast, kannst du fur dein Studium nutzen. Mit Anrechnung und ool e tern —
Anerkennung. Das spart dir Zeit und erméglicht es dir, in deinem Studium auf !
deine Kompetenzen aufzubauen. . Bl gibt - nirgeanO mehr er{(olg-
reiche Start-ups als im Handwerk. T ‘
HIER STIMMT WAS NICHT. —

-

DAS HANSWERK

Hochschul- und Fachwechsel e DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.

Ausbildung, Beruf und Co.

Von einem Studium
ins andere

Vom Beruf ins
Studium




FUNKTIONIERT EIN VERNETZTES
. SYSTEM NACHSCHULISCHER
" v BILDUNG? - SYSTEMPERSPEKTIVE
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ES GIBT SYSTEMISCHE BAUSTELLEN
(UBERBLICK)

= Koordination

= Uberginge

= Anerkennungsroutinen
= Asymmetrie

- B M—
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SYSTEMISCHE BAUSTELLEN (1)

KOORDINATION UBERGANGE
m Entwick'ungve”éuft = HilfeStellungen fur

Bildungsinteressierte an

wenig koordiniert -2 B, .
Ubergangen oft nicht

untibersichtliche Vielfalt
vorhanden

) Me chanismen zum _ = Bspw. strukturierte
flachendeckenden Einsatz Studieneingangsphase fiir

und zur Harmonisierung Studieninteressierte mit
von bewahrten Ansatzen beruflichem Bildungs-
fehlen - wenig hintergrund ohne Abitur kein

iibergreifende Standards Standard
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SYSTEMISCHE BAUSTELLEN (Il)
ANERKENNUNGSROUTINEN

formale Anerkennungsroutine
von Vorleistungen aus dem
jeweils anderen Teilsystem
nachschulischer Bildung fehlt
weitgehend 2>
Einzelfallhandhabung

Ein- und Umstiege daher eher
individuelle ,Trampelpfade“

ASYMMETRIE

Hochschulen integrieren
zunehmend beruflich-praktische
Elemente (und machen es ggf.
alleine), aber die Trager
beruflicher Ausbildung keine
akademischen Bausteine (was nur
kooperativ ginge)




CHE
=i SWEITER so 7 G EHTN IcHT

= Bildungsinteressierte rufen ihr Potenzial nicht ab,
erkennen Chancen nicht

= Bildungswillige landen in Bildungswegen, die nicht zu
ihnen passen. Problem: Unzufriedenheit, hohe
Abbruchzahlen und damit Ressourcenverschwendung

= Akzeptanz- und Nachwuchsprobleme in der beruflichen
Bildung. Folge: Fachkraftemangel verstarkt sich und der
dualen Ausbildung droht Marginalisierung

= Arbeitgeber*innen fallt es bei Stellenbesetzungen
schwer, individuelle Bildungspfade einzuordnen

18
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% § ALLEBETEILIGTEN MUSSTEN

BEITRAGE ZU EINEM SYSTEM
NACHSCHULISCHER BILDUNG

; f LESTEN,
; R v




cHe HOCHSCHULEBENE: AUF VERANDERTE

== ANFORDERUNGEN REAGIEREN

= Hochschultypen und -profile reflektieren

= QOrientierungsstudium anbieten ) ‘

= Teilzertifizierung als Sollbruchstellen - 5-."';7' Y, i
etablieren X | el

= Weiterbildungsangebote ausbauen f - “‘f*é'f’ififfﬂ!;i q\ﬁ

= Mitber.uflichenBildungsgéngen ti (m)- B j
kooperieren

= (ute, lokale Ansatze in die Breite tragen

20




cHe BERUFLICHE BILDUNGST RAGER: AUF
“  VERANDERTE ANFORDERUNGEN REAGIEREN

= Modularisierung der beruflichen Bildung, um die
gegenseitige Anrechnung von
Ausbildungsabschnitten zu erleichtern

= Berufliche Angebote wissenschaftlich anreichern,
mit Hochschulen kooperieren

= Gute Karriere- und Verdienstaussicl?:fn
sowie attraktive Anschlussoptionen =
verdeutlichen

21
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POLITIK: AUF VERANDERTE ANFORDERUNGEN
REAGIEREN

Gesamtperspektive auf nachschulische Bildung
zugrunde legen

Ubergreifende rechtliche Standards etablieren (z.B.
Recheneinheiten fiir Anrechnung), ohne
die Kreativitat der Bildungsakteure zu beschneide

Bildungsfinanzierung zeitgemafd und
bedarfsorientiert reformieren

Bildungsberatung ausbauen, die alle relevanten -~
Optionen abbildet - akademisch wie beruflich—




CH E NACHSCHULISCHE BILDUNG SCHAFFT DIE MOGLICHKEITEN FUR
" INDIVIDUELLE, LEBENSLANGE BILDUNGSBIOGRAPHIEN

— Betriebliche Ausbildung+ mit 2 Modulen von HAW

Berufstatigkeit Vollzeit

Bachelor Uni mit Anrechnung beruflicher Erfahrung + 2 Module
Berufstatigkeit

Berufstatigkeit Teilzeit + Online Diploma of Advanced Studies HAW
Weiterbildungslehrgang IHK

N/ Master HAW mit Anrechung Weiterbildung + DAS

23




ES GIBT BEREITS GOOD PRACTICE




WECHSEL UND VERZAHNUNG ZWISCHEN SEKUNDARER +
CHE  TERTIARER, AKADEMISCHER UND BERUFLICHER BILDUNG

rrrrrrrrr

“-  SOWIE BERUFSTATIGKEIT ERMOGLICHEN

T

Akademische

/Wildung

Berufliche

S et

[ Weiterbildung

)

o

o L

‘S Universitat HAW,

= Verwaltungs- Duale
= hochschule Py Hochschule

Berufliche
Hochschule

Berufs- und Erwerbstatigkeit

Duales System
der

Berufsausbildung Schulsystem

Berufs-
ausbildung

Sekundarbereich I

25



WECHSEL UND VERZAHNUNG ZWISCHEN SEKUNDARER +
CHE  TERTIARER, AKADEMISCHER UND BERUFLICHER BILDUNG

rrrrrrrrr

“-  SOWIE BERUFSTATIGKEIT ERMOGLICHEN

Akademische y\
Weiterbildung

5 /\ Berufliche

2 Weiterbildung _

2 [<5]

E 0

Qh, - gy e :'=

S Universitat -

: =
[<5)

- /\ 2
Ll
=)

f\ 4 F Berufliche S

= '\\, ! ! Hochschule £

s [<5)

2 -

e Duales System

-cec der Schulevet

2 Berufsausbildung chulsystem

S Be(ufs-

3 ausbildung

(7p)
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. Ak.-m{m Hw., - ﬁ ' r- BERATUNGSNETZWERK
() QUERAUFSTIEG
i mmra g BERATUNGSNETZWERK QUERAUFSTIEG

< Netzwerk von Beratungsstellen in

Berlin, Brandenburg, Sachsen-Anhalt
und Niedersachsen

+— Bietet unentgeltlich Information,
Orientierung und Inspiration bei
Studienzweifeln oder nach einem
Studienabbruch

+ Ziel: Ausbildungs- und
Studienmoglichkeiten gleichermafien
in der Karriereberatung
berucksichtigen




T mMadwh

Tertidrer

Bereich

Berufl. Wh.

Sek. Il

Uni HAW, 'bua}é
Yerw.-HS [ HS
Berufl.
| HS

Duale Berufs- | Schul-
ausbildung | berufs-
system

Berufs- und Erwerbstatigkeit

(o) |

-

DD

~

Orientierungsjahr
Ausbildung - Studium

0 JA! ORIENTIERUNGSJAHR BERLIN

Unentschiedene konnen BAfoG-gefordert in verschiedene
MINT-Facher und Ausbildungsberufe hineinschnuppern

g 8 « Ziele: HTW Berlin und Industrie- und Handelskammer

versuchen

+ Dbegriindete Studien- und

Berufsbildungsentscheidungen zu unterstiitzen

+ den hohen Studienabbruchzahlen in technischen

Fachern entgegenzuwirken

Anschliefiende Anrechnung erbrachter Leistungen: Eine
Ausbildung lasst sich um bis zu 12 Monate verkiirzen und ein
Informatik- oder Ingenieurwissenschaftsstudium um ein
Semester
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NRW-TALENTSCOUTING

= Unterstutzt Schiiler*innen bei der
Entscheidung tiber nachsten
Bildungsabschnitt

= Ergebnisoffene Beratung zu
Ausbildungs- und Studienmaoglichkeiten

= Zielgruppe: Insbesondere Kinder aus
nicht-akademischen Familien

= Ziel: Motivieren, Wege aufzeigen,
Netzwerke schaffen




Berufs- und Erwerbstatigkeit

£ Duale Berufs-  Schul-
0 aushildung  berufs-
system

BERUFLICHE HOCHSCHULE
HAMBURG

Studienintegrierte Ausbildung
ermoglicht Ausbildungsabschluss,
Bachelor und Praxiserfahrung in 4 Jahren

Systematische Verkniipfung von Theorie
und Praxis

Inhalte sind verzahnt und Leistungen in
Betrieb, Berufsschule und Hochschule
werden gegenseitig anerkannt

Coaching mit erneuter
Berufswegentscheidung nach 1,5 Jahren

' BERUFLICHE
HOCHSCHULE
r HAMBURG



7 Mkad.Wb.
T— I Berufl. Wh.

Uni HAW,

Verw-Hs| - Duale |

- HS
Berufl.
HS
Duale Berufs- | Schul-
ausbildung | berufs-
system

Berufs- und Erwerbstatigkeit

TEXTILAKADEMIE NRW

= Aus- und Weiterbildung sowie Studium und
Forschung (iiber ein Fraunhofer-Institut) an
einem Standort (Monchengladbach)
= Berufsvorbereitung fiir Schiiler*innen
= Duale und schulische Berufsausbildung
=  Berufliche Weiterbildung

= Duales Studium in enger Kooperation mit der
Hochschule Niederrhein

= Ziel: hohe Durchlassigkeit dank gemeinsamer
Infrastruktur (Maschinen fiir Ausbildungs- und
Studiengange)
= Wechsel zwischen verschiedenen Bildungswegen
moglich
= weitere Bildungsabschnitte am gleichen Ort umsetzbar

l |||I| textll

a a emle
WK




FHM TRIALES STUDIUM

= Drei Abschlusse in fiinf Jahren

Terti
K- ‘ Bereic
c
=
DIU §
EF & Vi
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w [==] i
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T
v
Berufs- und Erwerbstatigkeit

= Bachelor in Handwerksmanagement
= Gesell*innenabschluss

= Meisterabschluss im Handwerk

= Ziel: praxistauglichen Bildungsmix fir
zukiinftige Fach- und Fiihrungskrafte
im Handwerk ermoglichen

= Standorte: Bielefeld, Hannover, Koln,
Rostock, Bamberg, Miinster oder
Im Fernstudium




Akad. Wb.
Berufl. Wh.

Tertidrer
Bereich

Uni HAW,

N Duale
Verw.-HS HS

Berufl.
HS

Duale Berufs-  Schul-
ausbildung  berufs-
system

Berufs- und Erwerbstatigkeit

PROGRAMMIERSCHULE

=  Programmierschule 42 bietet seit 2021 ein
kostenfreies Informatikprogramm an

Sek. Il

= neben dem Campus in Heilbronn ein weiterer
Standort in Wolfsburg

= Abschluss: Zertifikat auf akademischem Niveau
= Ziel: maximale Durchlassigkeit
= unabhangig von Vorwissen und vorherigen

Qualifikationen

= Aufnahme ist allein abhdngig vom Bestehen eines

gr_ — Logiktests und einer 4-wochigen Auswahlprobezeit
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TECHNIKER2BACHELOR UND
ZURUCK!

Moglichkeit mit einem
Techniker*innenabschluss an der
TU Clausthal zu studieren oder bei
Studienabbruch im gleichen
Berufsfeld Ausbildung zu machen




~ Akad.Wb.
h o~ Berufl. Wh.

2a Verw.-HS Duale -
HS

Berufl.
HS

Duale Berufs-  Schul-

INTOCODE: PROGRAMMIERAUSBILDUNG
ZU IT-EXPERT*IN

Berufs- und Erwerbstatigkeit

Intensive 1-jahrige Weiterbildung zur
IT/Expertin/ zum IT-Experten Data
Science / Web Technology an der HS
Hannover mit IHK- und
Hochschulzertifikat




BACHELOR "PFLANZENTECHNOLOGIE
IN DER AGRARWIRTSCHAFT"

Berufsbegleitendes,
anwendungsorientiertes Bachelor-
studium der Pflanzentechnologie in der
Agrarwirtschaft an der Hochschule
Osnabriick fir berufliche
Quereinsteiger*innen mit entsprechender
Qualifikation, aber auch Berufstatige, die
nach einem beruflichen Abschluss
berufsbegleitend studieren wollen;
darunter Personen mit diskontinuierlichen
Bildungs- und Berufsbiographien
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cie  UND JETZT? EIN OPTIMISTISCHER
=~ AUSBLICK UND WAS ZU TUN IST

= Wenn alle Akteur*innen nachschulischer Bildung in
gemeinsamer Verantwortung ihre Angebote gestalten, ein
komplementares Zusammenspiel anstreben und Ubergreifende
Orientierung bieten, L

= dann wird nachschulische Bildung

= flexibler,
durchlassiger,
chancengerechter
= transparenter und
= zukunftsfahiger.
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PROF. DR. FRANK ZIEGELE

CHE
Gemeinnutziges Centrum flir
Hochschulentwicklung GmbH

Verler Strafde 6
33332 Gutersloh

frank.ziegele@che.de

www.che.de



mailto:frank.ziegele@che.de
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Heute steht ein Studium nahezu jedem offen.

Hochschulen und Politik miissen ein
erfolgreiches Studium ermoglichen. Wir bieten
ihnen dafiir Impulse und Lésungen.

Alle Studieninteressierten sollen das passende
Angebot finden. Wir bieten ihnen die dafiir
notigen Informationen und schaffen
Transparenz.

Mehr unter www.che.de




